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T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI SENATOSU

KARAR ORNEGI

Toplanti Tarihi ToplantnSaynsn Karar No
25/06/2025 2025-13 X
KARAR X

Saghik Bilimleri Enstitiisit Mudurliigii'niin; revize edilen “Aydin Adnan Menderes
Universitesi Lisanstistii Akademik Danismanlik Yonergesi” taslagi ile ilgili 25.06.20235 tarih ve
749960 say1l yazis1 ve eki gorigiildii.

Goriismeler sonunda; Aydin Adnan Menderes Universitesine bagh enstitiilerde
yiirtitilen lisanststii programlara kayith Ggrencilerin tiim egitim-6gretim ve akademik
faaliyetlerinde yol gosterici olacak damigmanlarin atanmasi, gérev, yetki, sorumluluk ve sahip
olmalan gereken nitelikleri hakkinda usul ve esaslan belirlemek amaciyla hazirlanan “Aydin
Adnan Menderes Universitesi Lisansiistii Akademik Damismanlik Yénergesi” nin ekteki
sekilde kabuliine oy ¢oklugu ile karar verildi. (Ek-5)

Sayfal/1
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T.C.
_ AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
LISANSUSTU AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Baglangi¢c Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesine bagl enstitiilerde
ytriitilen lisansiistii programlara kayith 6grencilerin tim egitim-§gretim ve akademik faaliyetlerinde yol
gosterici olacak danigmanlarin atanmasi, gorev, yetki, sorumluluk ve sahip olmalar gereken nitelikleri
hakkinda usul ve esasiar1 belirlemektir.

(2) Bu Yonerge, lisansiistii ders ve dénem projesi/tez/sanatta yeterlik ¢aligmasi damsmanligs ile
siirh olup danismanlann ve 5grencilerin uymasi gereken ilkeleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 20/04/2016 tarih ve 29690 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurulu Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, 22/11/2019 tarih ve 30956 sayil Resmi
Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik ile 28/07/2024 tarih ve 32615 sayth Resmi Gazete’de yayimlanan Aydin Adnan Menderes
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine dayanitarak hazirlanmistir,

Tanmmlar
MADDE 3- (1) Bu Yénergede gegen;

a) Anabilim/Anasanat dali: Enstitiilerde programi bulunan ve programin yiiriitiimesinden enstitiiye kars
sorumlu olan anabilim/anasanat dalini,

b) Anabilim/Anasanat dah kurulu: Anabilim dallarinda fiilen egitim-6gretim gérevi yapmakta olan tim
Ogretim {iyelerinden, birden fazla bilim/sanat dali yapilanmasi bulunan anabilim dallarinda bilim/sanat
dah bagkanlarindan olugan kurulu,

¢) Danmigman: Enstitiide kayith 6grenciye ders ve tez dénemlerinde yol gdstermek iizere enstitii yonetim
kurulu tarafindan atanan 6gretim iiyesini,

¢) Enstitii: Aydin Adnan Menderes Universitesine bagh lisanstistii egitim-Sgretim faaliyetleri yiiriiten
enstitiilerini,

d) Enstitii Yonetim Kurulu (EYK): {lgili enstitiiniin yonetim kurulunu,

e) lkinei Damgman: Tez/sanatta yeterlik caligmasimin gerektirdigi durumlarda damsmamn talebi,
anabilim/anasanat dali kurulunun gerekgeli Snerisi ve EYK kararma gore atanan, ayni tiniversitede veya
bir bagka yiksekdgretim kurumunda goérev yapan ogretim {iyesini veya doktora/sanatta yeterlik
derecesine sahip iiniversite disindan arastirmacilan,

f) Lisansistii Program: Aydin Adnan Menderes Universitesine bagl bir enstitiiniin anabilim/anasanat dal:
altinda lisansistii egitim-Ggretim faaliyetlerini yiiriiten tezli veya tezsiz yiiksek lisans, doktora, sanatta
yeterlik programlarim,

g) Ogrenci: Lisansiistii egitim-6gretim yapmak tzere enstitiiye kayitl olan yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik programi 8grencilerini,

g) Rektor: Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektoriing,

h) Senato: Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,

i) YOK: Yiiksekogretim Kurutunu

ifade eder.
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Lisansastii Programiarda Akademik Danismaniik

IKINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Kontenjanlarin belirlenmesi ve damgmanhk yiikii

MADDE 4- (1) Her yanyil igin kontenjan taleplert ve kosullan enstitiiniin ¢agns: iizerine
anabilim/anasanat dali kurulu toplantisinda kurul iiyelerinin beyanlar ile alinir ve anabilim/anasanat dal:
kurul karari ile ilgili enstitliye gonderilir. Anabilim/anasanat dalina bagh programlarin kontenjanlar enstitii
kurulu karan ile senatoya sunulur ve kabuli halinde ilana ¢ikilir.

(2) Lisansiistii program kontenjanlar, Yiksekégretim Kurulu tarafindan belirlenen lisansiistii
programlarda gérev alabilecek dretim iiyesi sayis1 ve meveut 6gretim iiyesi bagina diigen 6grenci sayis:
dikkate alinarak, tezli yiiksek lisans ve doktora programlan igin Sfretim iiyesi basma digen tez
damismanh en fazla 14, tezsiz yiiksek lisans programlar igin ise tezli yiiksek lisans ve doktora programlan
hari¢ en fazla 16 6grenci dilsecek sekilde belirlenir. Ancak, Yiiksekdgretim Kurulu ile yapilan protokol
dahilinde ve tiniversite sanayi igbirligi ¢ergevesinde yiriitlilen lisansiistii programlar igin bu kontenjanlar
%350’ye kadar artirilabilir.

Damsman atamasi

MADDE 5- (1) Lisansiistii programlara kayit yaptiran dgrencilere ders se¢imi ile tez ve difer
lisanstistii ¢aligmalarinda rehberlik yapmak lizere; 6grencinin kayit tarihinden itibaren en gec 15 giin i¢inde,
ilgili lisansiistii programda kontenjan talep eden &gretim liyelerine, 6grenci ve talep edilen damigmanin
goriigii dikkate alinarak anabilim/anasanat dali kurulunun &nerist ve EYK karan ile danigman atanir.

(2) Lisansiistii 8grenim siiresinden sayilmayan Tiirkge veya Yabanci Dil Hazirthk Programlarina
kayit vaptiran Ogrencilere damgman atamasi yapilmaz. Bu ofrencilere, ilgili programi bagariyla
tamamladiktan sonra lisansiistii 6grenime baglamalarn halinde damgman atanir.

(3) Ogrencive damsman atanincaya kadar, damgmanhik gorevi anabilim/anasanat dali bagkan
tarafindan ylrGtikir,

(4) Danisman, anabilim/anasanat dali kurulunun gerekgeli énerisi ve EYK karart ile Universitenin
ilgili diger birimlerindeki 6gretim {iyeleri arasindan da atanabilir.

(5) 2547 sayih Kanunun ek 46 nci1 maddesi kapsaminda kismi zamanl olarak gérevlendirilen en az
doktora derecesine sahip arastirmacilar da tez damigmam olarak se¢ilebilir. Ancak bu kigilerin danisman
olarak gorevlendirilebilmesi icin 6grencinin talebi, ilgili aragtirmacinin goriigli, anabilim/anasanat dali
kurulu ve EYK karar sarttir.

(6) Bu Yonergenin 4 {incii maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen lisansiistii damigmanlik sayisina
ulagmig 6gretim iiyesine yeni damgmanhk atamasi yapilmaz.

(7) Danigman se¢imi ve atanmasi bu Yonergedeki etik ilkeler dogrultusunda ger¢eklestirilir.

(8) Isbirligi protokolleri kapsaminda misafir statiisinde gelen lisansiisti &grencilerin
damigmanhiklar1 anabilim/anasanat dali kurulunun dnerisi ve¢ EYK kararn ile atanur.

Damsmanhgin yiiriitiilmesi

MADDE 6- (1) Danismamn atandigina dair EYK karari, ilgili enstitli miidiirliigiince ilgili birime
iletilir ve enstitli 5grenci isleri birimi tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemine (OBIS) islenir.

(2) Lisanstistii programlarda gorevli damigmanin 1 yil siire ile gdrevinin baginda bulunamamasi
halinde (yurtdisi gérevlendirme, {icretsiz izin, dogum izni, kurum dig1 gérevlendirme vb.) 6grenciye,
damsman ve dgrencinin istegi dogrultusunda anabilim/anasanat dali kurulunun énerisi ve EYK karartyla
yeni bir damisman atanir,

(3) Kurum degistiren veya emekliye aynlan §gretim Uyelerinin sadece tez asamasinda olan
damigmanlhklari, talep etmeleri halinde, anabilim/anasanat dali kurulunun énerisi ve EYK karanyla siireg
tamamlanincaya kadar {icret almadan devam eder.

ikinci damiyman atanmas

MADDE 7- (1) Tez onerisi EYK karari ile kabul edilen 68renci i¢in; tez ¢alismasinimn niteliginin
birden fazla danismam gerektirdigine dair danigmanin gerekgeli talebi, anabilim/anasanat dali kurulunun
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dnerisi ve EYK kararn ile ikinci danigman atanabilir.

(2)  Birinci damisman, ikinci damgman ve dgrenci arasinda es veya akrabalik bagi bulunamaz.

(3)  Ikinci danigman en az doktora derecesine sahip kisiler arasindan da segilebilir.

(4)  Ikinci damsmanhk gorev sayist 2 olan 6gretim liyesinin damismanlik yiikii I olarak kabul
edilir ve bu Yénergenin 4 {incli maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen danigmanltk yiikit simirlan igine dahil
edilir. Ikinci danigmanliklar igin ticret ddenmez.

(5)  Tezkonusunun degismesi halinde veya gerekli goriildiigii durumlarda ikinei damsman ayni
usul ile degistirilebilir. :

(6)  Ikinci damsman oy hakki olmaksizin tez savunma ve tez izleme komitesi toplantilarima
katilabilir.

Damsman degisikligi

MADDE 8- (1) Danigman degisikligi, Aydin Adnan Menderes Universitesi Lisanstistii Egitim
Ogretim Yonetmeligi’nin ilgili hitkiimleri ¢ergevesinde gergeklestirilir.

(2) Tez konusu EYK tarafindan kabul edilmis olan 6grencinin anabilim/anasanat dali kurul karan
ile gelen danigman degigikligi Snerisi; dgrencinin ayni tez konusu ile ¢alismalarina devam edip etmeyecegi
hususu, éncelikle itk danigmanin feragati ve yiiriitiiciiligiindeki bir projeye bagh tez konusu olup olmadis,
etik/veri izinlerinin kimler iizerinde bulundugu, bir protokol kapsaminda belirlenmis tez konusu ise
protokol hiikiimleri ve ayrica 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun ilgili hiikkiimleri dikkate
alinarak EYK tarafindan karar verilir,

Danigman se¢ciminde ve atanmasinda vyulacak ilkeler

MADDE 9- (1) Damigman segiminde ve atanmasinda asagida yer alan etik ilkelere uyulur

a) Lisansiistli programlara kesin kayit yaptiran dgrenciler, uzmanlik alanim dikkate alarak ilgili
anabilim dalinda gérev yapan §gretim tiyeleri arasindan en fazla 3 tercih yapar.

b) Ogrenciler damsman tercihlerini kesin kayitlarin bitmesini takip eden 3 is giinii iginde enstitii
web sayfalarindan aldiklari matbu dilekgeyi doldurarak ilgili anabilim/anasanat dalh bagkanliklarina
iletirler.

c) [lgili anabilim/anasanat dali kurulu, matbu dilekgelerin kendilerine ulastif tarihten itibaren 3 is
glinii iginde 68renci tercihleri, 6gretim iiyelerinin damsmanlik yikt ve danigman olarak 6nerilen $gretim
iiyesinin gorisiinii dikkate alarak, her bir §grenci igin bir damsman Snerir.

¢) Belirtilen stireler icinde danigman tercih iglemini ger¢eklestirmeyen dgrencilerin danigsman atama
islemi anabilim/anasanat dali kurulu tarafindan yapilir ve EYK’ya sunulmak Uzere ilgili enstitiiye
gonderilir.

d) Anabilim/anasanat dah kurulu tarafindan 6nerilen danigmanlar EYK karari ile kesinlegir.

(2) Bu Yonergenin 7 inci maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen, bag ve iliskilerin sonradan
gelismesi halinde sorumluluk Sncelikle damgman, 6grenci ve anabilim/anasanat dali bagkanlifinda olmak
lizere ilgili enstiti yazili olarak bilgilendirilir. Bu durumda EYK, bu Yonergenin ilgili hiikiimleri
dogrultusunda karar alir.

Danismanlarda aranan nitelikler

MADDE 10- (1) Atanacak damgmanin; uzmanlhk alamnin ilgili program ile uyumlu olmasi,
programin amag¢ ve hedeflerine ulagilmasim, yiiritiilecek tez ¢aligmasinin bagariyla sonuglanmasini
saglayacak nitelikte ve aktif bir aragtirmaci olmasi esastir.

(2) Tezli yiksek lisans programlarinda atanacak danigman, lisans veya lisansiistii programlarin
birinde en az 2 yanyil ders vermis olmalidir. Dig Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve
Veteriner Fakililtesi anabilim dallari harig¢ doktora programlarinda &gretim iiyelerinin tez yonetebilmesi i¢in
bagariyla tamamlanmig en az bir yiiksek lisans tezi ydnetmis olmasi gerekir.

(3) Lisansiistii grencilere damgman olarak atanacak Ogretim Uyesinde, son iki takvim yilinda
gergeklestirdigi ¢aligmalardan agafida belirtilen sartlart saglamas: gerekir. Ilgili kontroller enstitii
miidirliiklerince yaplir.

(a) Fen Bilimleri ve Matematik, Milhendislik, Saghk Bilimleri, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri
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alanlari i¢in: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI) veya Scopus kapsamindaki dergilerde yayimlanmig
makale veya tescil edilmis patent veya faydali model,

(b) Mimarhk, Planlama ve Tasarim alanlan icin: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI, ESCI) veya
Scopus kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale veya tescil edilmis patent, faydali model veya
yarigmada derece,

(¢) Egitim Bilimleri, Ilahiyat, Filoloji, Hukuk, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve idari Bilimler alanlari
igin: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI, ESCI), Scopus veya TR-Dizin kapsamindaki dergilerde
yayimlanmig makale veya uzmanlik alaruyla ilgili zgtin bilimsel kitap,

(d) Giizel Sanatlar alam icin: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI) Scopus veya TR-Dizin kapsamindaki
dergilerde yayimlanmig makale veya alamyla ilgili 6zglin bir eser.

Danmismanin girev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 11- (1) Damsmanin gérev ve yetkileri agagida tammlanmustir:

a) Ders segme, ders alma/saydirma/dersten gekilme gibi akademik konularda 6grenciye rehberlik
etmek ve 6grencinin her yariyil basinda ders kayitlarini kontrol ederek onaylamak.

b) Damigmani oldugu &grenciler igin seminer, tez ¢aligmasi, dénem projesi ve uzmanlik alan
derslerini yiirlitmek.

¢) Ogrencinin; mezuniyet igin gerekli kredi ve AKTS degerlerini saglamasi, seminer ve “Bilimsel
Aragtirma Yontemleri ve Etik” konulu zorunlu derslerini almasi; tez Gnerisi ve tez izleme komitesi
toplantilar: ile tez savunma sinavinin, 8grencinin azami siiresini ve akademik takvimde belirlenen tarihleri
de gbz Oniinde bulundurup zamamnda yapilmas: i¢in gerekli tedbirleri almak, siiregleri takip etmek ve
danismana ait onaylar1 vermek.

¢) Tez caligmalariylailgili olarak etik kurul ve diger ilgili kurum izinlerinin alinmasi ve sonuglarinin
ilgili kurullara iletilmesi i¢in 6grenciye rehberlik etmek, ilgili formlari onaylamak ve gerekli yazismalar
yapmak,

d) Seminer, dénem projesi ve tezin ilgili enstitiiniin yazim kilavuzuna uygun sekilde yazilmasi ile
ilgili etik kurallar konusunda &grenciyi bilgilendirmek, gerekli denetlemeleri yapmak.

¢) Tez Onerilerini, &grencisinin kayith oldugu anabilim/anasanat dalinin alamina/konularina ve
Ogretim programu ¢iktilarina uygun, akademik agidan literatiire katki saglayici ve 6zgiin konular arasindan
segilmesi konusunda §grencisini yénlendirmek ve geligimini izlemek.

f) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilan protokoller ve burs programlar kapsaminda
Ogrenim goren Hgrencilerin akademik gelisim raporlarim hazirlamak ve talep edilmesi halinde bu raporlar
ilgili birime teslim etmek,

(2) Danmigmanin sorumluluklarn agagida tanmimlanmistir:

a) Ogrencinin aldig1 derslerdeki akademik basarisim takip etmek, eksiklerinin giderilmesi icin
Onerilerde bulunmak.

b) Ogrencinin ilgi alanini, yetenegini ve giincel arastirma konularim dikkate alarak seminer ve tez
Onerisi hazirlamasinda veya dénem projesi se¢iminde 6grenciye rehberlik etmek.

¢) Ogrenci ile diizenli ve verimli iletigim kurarak Sgrencinin tez veya donem projesiyle ilgili
¢aligmalarimin devamliligini ve arastirmamin amaglan dogrultusunda ilerlemesini saglamak.

¢) Ogrencinin bilgiye ulagma, bilgi tiretme ve degerlendirme yeteneginin geligmesinde yol gsterici
olmak.

d) Ogrencinin tez cahgmas ile ilgili proje hazirlamasina tegvik etmek ve yardimci olmak.

e) Lisansistit egitim §gretim mevzuati ve bagh oldugu enstitii kararlarim takip ederek 8grenciyi
diizenli olarak bilgilendirmek.

f) Ogrencinin ihtiyag duyacag laboratuvar ve diger galisma ortamlarim saglamak icin girisimlerde
bulunmak.

g) Caligmalarin makale, bildiri vb. akademik faaliyete déniigmesi i¢in &grenciyi tesvik etmek.

g) Ogrenciyi yurt igi/yurt dig1 egitim ve aragtirma firsatlan, degisim programlari ve egitim burslan
konusunda bilgilendirip tesvik etmek,

h)y Ogrencinin geligen teknoloji ve yeniliklere uyum saglamasi i¢in oncelikle kendi calisma
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alamindaki glincel gelismeleri takip etmek, gerektiginde yeni lisansiistii ders onerileri hazirlayip ilgili
birimlere sunmak, 6grenci ile paylagmak tizere ders notlarini giincellemek.
1) Ogrencisine akademik alanda rol model olmak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Danigmanhk hizmetinin denetimi
MADDE 12- (1) Damgmanhk hizmetini yiiriiten danismanin gérev ve sorumluluklarinin denetimi,
bagli oldugu anabilim/anasanat dali baskam tarafindan yapilir.

Anlasmazhklarm ¢6ziimii

MADDE 13- (1) Lisansiistii egitim-6gretimde tez calismas ile akademik ¢ikt1 kalitesinin nitel ve
nicel gekilde artinlmasi temel hedeftir. Bu hedefe ulasmay: engelleyecek her tiirlii olumsuz tutum ve
davrams anlagmazlik olarak degerlendirilir. Ogrenci ile damisman arasindaki ihtilaflarn ilk ¢ozlim makam
anabilim/anasanat dal baskanidir. C6ziim bulunamamas: halinde anabilim/anasanat dali kurulunda ¢Oziim
aranur ve sonra ilgili enstitii midiirligiine itetilir. Gerekli goriilmesi halinde anabilim/anasanat dali kurulu
gerekgeli kararla EYK’ya dogrudan danigman depisikligi dnerebilir. Nihai karar yetkisi enstitli yénetim
kurulundadir. Hukuki uzlasmazlik durumlarinda, anabilim/anasanat dali Ogretim ityeleri/6grencilerden
gelen itirazlar lizerine veya miicbir sebep durumlarinda, EYK resen takdir hakkin: kullanabilir.,

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14- (1) Bu Yoénergede hikkiim bulunmayan héllerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu, Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosu ve ilgili EYK kararlan uygulanir,

Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu Yénerge’nin 10. Maddesindeki hiikiimleri 2026-2027 Egitim ve Ogretim yil1
sonu itibariyle, diger hiikiimleri Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yuriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yénergenin Kabul Edildigi Senato Kararimn Tarih ve Sayisi
Tarih Say1
25/06/2025 2025-13/X
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