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	Öğrencinin Numarası
	

	Adı Soyadı
	

	Anabilim Dalı
	

	Programı
	

	Öğrencinin Mevcut Dönemi
	

	Danışman Öğretim Üyesi
	

	Tez Adı (Türkçe)
	

	Tez Adı (İngilizce)
	

	SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜNE
            Jürimiz …./……/202..  tarihinde yukarıda adı geçen öğrenciyi, Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği uyarınca, ☐   YÜKSEK LİSANS  /   ☐   DOKTORA TEZ SAVUNMA SINAVINA tabi tutmuş ve Tez Çalışmasının sonucuna ilişkin      ☐    OYBİRLİĞİ  /   ☐  OY ÇOKLUĞU ile aşağıdaki kararı almıştır. 

	Doktora Tez Savunma Sınavı Sonucu
	
	
	

	Sınav Jürisi
	Unvanı ve Adı Soyadı
	Başarılı
	Başarısız
	Düzeltme
	İmza

	Jüri Başkanı
	
	
	
	
	

	Üye
	
	
	
	
	

	Üye
	
	
	
	
	

	Üye
	
	
	
	
	

	Üye
	
	
	
	
	

	Her jüri üyesi, Başarılı / Başarısız veya Düzeltme kararının gerekçesini Tez Değerlendirme Formu aracılığıyla açıklamalıdır.

	Tez adı değişikliği yapılması halinde: Tez adının (Türkçe) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 Tez adının (İngilizce) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... şeklinde değiştirilmesi uygundur.
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Bu form jüri başkanı tarafından tez savunma sınavı sırasında veya hemen ardından doldurulup imzalanmalıdır. Başarılı / Başarısız veya Düzeltme kararının gerekçesi açıklanmalıdır.  
	BÖLÜM 1 — JÜRİ BAŞKANI VE ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Jüri Başkanı Unvanı, Adı Soyadı
	

	Kurumu
	

	Öğrencinin Adı Soyadı
	

	Öğrenci Numarası
	

	Anabilim Dalı / Program
	

	Program Türü
	Yüksek Lisans    ☐                       Doktora        ☐

	Tez Başlığı
	

	BÖLÜM 2 — TEZ SAVUNMA SINAVI DEĞERLENDİRMESİ

	Değerlendirme Kriteri ve Uyum
	Değerlendirme 

	Tez başlığı içerikle uyumlu mudur? Tez başlığı çalışma konusunu açık ve yeterli olacak şekilde tanımlıyor mu?



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin içerisinde verilen kaynaklar ile tez sonundaki kaynak listesi birbiri ile uyumlu mudur? Atıf verilen kaynaklar tezin araştırma konusuyla uygun bağlamda  ve yerde kullanılmış mı?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tez kolaylıkla okunup anlaşılıyor mu? Tez bölümlerinin mantıksal, analitik bütünlüğü ve akışı uygun mu? 



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezde yer alan tablo, şekil ve grafikler metin içinde kolaylıkla bulunabiliyor mu? Başlık, numara ve açıklamaları yeterince açık ve anlaşılır mı? Görsel unsurlar, aktarılmak istenen bilgiyi okuyucuya etkin bir biçimde iletebiliyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırmaya temel oluşturan problem açık bir biçimde tanımlanmış mı? Problemin çözümüne yönelik hipotezler ya da araştırma soruları yeterince açık mı? Çalışmanın motivasyonu ile mevcut literatüre yapması beklenen katkı ikna edici bir şekilde ifade edilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin özeti, araştırmanın amacını, yöntemini, bulgularını ve sonuçlarını yeterli açıklıkta yansıtıyor mu? Anahtar kelimeler tezin içeriğini ve araştırma alanını doğru biçimde temsil ediyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Literatür taraması yeterli, anlamlı ve güncel mi? Tezin amacı, mevcut literatürdeki boşluk ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak yeterince gerekçelendirilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırma amacına ulaşmak için seçilen yöntem uygun ve yeterli mi? Uygulanan yöntemler aracılığıyla tezde belirlenen amaca ulaşılabilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Bulgular ve Sonuç bölümü, araştırma bulgularını literatürle ilişkilendirerek ele almış mı? Ulaşılan sonuçlar, araştırma sorusu ve hipotezlerle tutarlı bir biçimde sunulmuş mu? Tezde çalışmayı ileri götürücü başka ek çalışma önerileri bulunuyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Aday, bu çalışma sürecinde bilimsel araştırma yapma, alana özgü bilgiye erişme, elde ettiği bulguları değerlendirme ve yorumlama yetkinliğini kazanabilmiş midir?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Genel Değerlendirme
Yukarıdaki değerlendirme ölçütlerinin kapsamadığı ek görüş, öneri veya tespitleriniz varsa lütfen aşağıda belirtiniz.




Jüri Başkanı Unvanı, Adı ve Soyadı
									               İmzası
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Bu form jüri üyesi tarafından tez savunma sınavı sırasında veya hemen ardından doldurulup imzalanmalıdır. Başarılı / Başarısız veya Düzeltme kararının gerekçesi açıklanmalıdır.  
	BÖLÜM 1 — JÜRİ ÜYESİ VE ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Jüri Başkanı Unvanı, Adı Soyadı
	

	Kurumu
	

	Öğrencinin Adı Soyadı
	

	Öğrenci Numarası
	

	Anabilim Dalı / Program
	

	Program Türü
	Yüksek Lisans    ☐                       Doktora        ☐

	Tez Başlığı
	

	BÖLÜM 2 — TEZ SAVUNMA SINAVI DEĞERLENDİRMESİ

	Değerlendirme Kriteri ve Uyum
	Değerlendirme 

	Tez başlığı içerikle uyumlu mudur? Tez başlığı çalışma konusunu açık ve yeterli olacak şekilde tanımlıyor mu?



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin içerisinde verilen kaynaklar ile tez sonundaki kaynak listesi birbiri ile uyumlu mudur? Atıf verilen kaynaklar tezin araştırma konusuyla uygun bağlamda  ve yerde kullanılmış mı?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tez kolaylıkla okunup anlaşılıyor mu? Tez bölümlerinin mantıksal, analitik bütünlüğü ve akışı uygun mu? 



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezde yer alan tablo, şekil ve grafikler metin içinde kolaylıkla bulunabiliyor mu? Başlık, numara ve açıklamaları yeterince açık ve anlaşılır mı? Görsel unsurlar, aktarılmak istenen bilgiyi okuyucuya etkin bir biçimde iletebiliyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırmaya temel oluşturan problem açık bir biçimde tanımlanmış mı? Problemin çözümüne yönelik hipotezler ya da araştırma soruları yeterince açık mı? Çalışmanın motivasyonu ile mevcut literatüre yapması beklenen katkı ikna edici bir şekilde ifade edilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin özeti, araştırmanın amacını, yöntemini, bulgularını ve sonuçlarını yeterli açıklıkta yansıtıyor mu? Anahtar kelimeler tezin içeriğini ve araştırma alanını doğru biçimde temsil ediyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Literatür taraması yeterli, anlamlı ve güncel mi? Tezin amacı, mevcut literatürdeki boşluk ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak yeterince gerekçelendirilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırma amacına ulaşmak için seçilen yöntem uygun ve yeterli mi? Uygulanan yöntemler aracılığıyla tezde belirlenen amaca ulaşılabilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Bulgular ve Sonuç bölümü, araştırma bulgularını literatürle ilişkilendirerek ele almış mı? Ulaşılan sonuçlar, araştırma sorusu ve hipotezlerle tutarlı bir biçimde sunulmuş mu? Tezde çalışmayı ileri götürücü başka ek çalışma önerileri bulunuyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Aday, bu çalışma sürecinde bilimsel araştırma yapma, alana özgü bilgiye erişme, elde ettiği bulguları değerlendirme ve yorumlama yetkinliğini kazanabilmiş midir?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Genel Değerlendirme
Yukarıdaki değerlendirme ölçütlerinin kapsamadığı ek görüş, öneri veya tespitleriniz varsa lütfen aşağıda belirtiniz.




Jüri Üyesi Unvanı, Adı ve Soyadı
									               İmzası
	[image: ]
	T.C.
AYDIN ADNAN MENDERS ÜNİVERSİTESİ
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Bu form jüri üyesi tarafından tez savunma sınavı sırasında veya hemen ardından doldurulup imzalanmalıdır. Başarılı / Başarısız veya Düzeltme kararının gerekçesi açıklanmalıdır.  
	BÖLÜM 1 — JÜRİ ÜYESİ VE ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Jüri Başkanı Unvanı, Adı Soyadı
	

	Kurumu
	

	Öğrencinin Adı Soyadı
	

	Öğrenci Numarası
	

	Anabilim Dalı / Program
	

	Program Türü
	Yüksek Lisans    ☐                       Doktora        ☐

	Tez Başlığı
	

	BÖLÜM 2 — TEZ SAVUNMA SINAVI DEĞERLENDİRMESİ

	Değerlendirme Kriteri ve Uyum
	Değerlendirme 

	Tez başlığı içerikle uyumlu mudur? Tez başlığı çalışma konusunu açık ve yeterli olacak şekilde tanımlıyor mu?



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin içerisinde verilen kaynaklar ile tez sonundaki kaynak listesi birbiri ile uyumlu mudur? Atıf verilen kaynaklar tezin araştırma konusuyla uygun bağlamda  ve yerde kullanılmış mı?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tez kolaylıkla okunup anlaşılıyor mu? Tez bölümlerinin mantıksal, analitik bütünlüğü ve akışı uygun mu? 



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezde yer alan tablo, şekil ve grafikler metin içinde kolaylıkla bulunabiliyor mu? Başlık, numara ve açıklamaları yeterince açık ve anlaşılır mı? Görsel unsurlar, aktarılmak istenen bilgiyi okuyucuya etkin bir biçimde iletebiliyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırmaya temel oluşturan problem açık bir biçimde tanımlanmış mı? Problemin çözümüne yönelik hipotezler ya da araştırma soruları yeterince açık mı? Çalışmanın motivasyonu ile mevcut literatüre yapması beklenen katkı ikna edici bir şekilde ifade edilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin özeti, araştırmanın amacını, yöntemini, bulgularını ve sonuçlarını yeterli açıklıkta yansıtıyor mu? Anahtar kelimeler tezin içeriğini ve araştırma alanını doğru biçimde temsil ediyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Literatür taraması yeterli, anlamlı ve güncel mi? Tezin amacı, mevcut literatürdeki boşluk ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak yeterince gerekçelendirilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırma amacına ulaşmak için seçilen yöntem uygun ve yeterli mi? Uygulanan yöntemler aracılığıyla tezde belirlenen amaca ulaşılabilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Bulgular ve Sonuç bölümü, araştırma bulgularını literatürle ilişkilendirerek ele almış mı? Ulaşılan sonuçlar, araştırma sorusu ve hipotezlerle tutarlı bir biçimde sunulmuş mu? Tezde çalışmayı ileri götürücü başka ek çalışma önerileri bulunuyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Aday, bu çalışma sürecinde bilimsel araştırma yapma, alana özgü bilgiye erişme, elde ettiği bulguları değerlendirme ve yorumlama yetkinliğini kazanabilmiş midir?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Genel Değerlendirme
Yukarıdaki değerlendirme ölçütlerinin kapsamadığı ek görüş, öneri veya tespitleriniz varsa lütfen aşağıda belirtiniz.




Jüri Üyesi Unvanı, Adı ve Soyadı
									               İmzası
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Bu form jüri üyesi tarafından tez savunma sınavı sırasında veya hemen ardından doldurulup imzalanmalıdır. Başarılı / Başarısız veya Düzeltme kararının gerekçesi açıklanmalıdır.  
	BÖLÜM 1 — JÜRİ ÜYESİ VE ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Jüri Başkanı Unvanı, Adı Soyadı
	

	Kurumu
	

	Öğrencinin Adı Soyadı
	

	Öğrenci Numarası
	

	Anabilim Dalı / Program
	

	Program Türü
	Yüksek Lisans    ☐                       Doktora        ☐

	Tez Başlığı
	

	BÖLÜM 2 — TEZ SAVUNMA SINAVI DEĞERLENDİRMESİ

	Değerlendirme Kriteri ve Uyum
	Değerlendirme 

	Tez başlığı içerikle uyumlu mudur? Tez başlığı çalışma konusunu açık ve yeterli olacak şekilde tanımlıyor mu?



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin içerisinde verilen kaynaklar ile tez sonundaki kaynak listesi birbiri ile uyumlu mudur? Atıf verilen kaynaklar tezin araştırma konusuyla uygun bağlamda  ve yerde kullanılmış mı?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tez kolaylıkla okunup anlaşılıyor mu? Tez bölümlerinin mantıksal, analitik bütünlüğü ve akışı uygun mu? 



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezde yer alan tablo, şekil ve grafikler metin içinde kolaylıkla bulunabiliyor mu? Başlık, numara ve açıklamaları yeterince açık ve anlaşılır mı? Görsel unsurlar, aktarılmak istenen bilgiyi okuyucuya etkin bir biçimde iletebiliyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırmaya temel oluşturan problem açık bir biçimde tanımlanmış mı? Problemin çözümüne yönelik hipotezler ya da araştırma soruları yeterince açık mı? Çalışmanın motivasyonu ile mevcut literatüre yapması beklenen katkı ikna edici bir şekilde ifade edilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin özeti, araştırmanın amacını, yöntemini, bulgularını ve sonuçlarını yeterli açıklıkta yansıtıyor mu? Anahtar kelimeler tezin içeriğini ve araştırma alanını doğru biçimde temsil ediyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Literatür taraması yeterli, anlamlı ve güncel mi? Tezin amacı, mevcut literatürdeki boşluk ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak yeterince gerekçelendirilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırma amacına ulaşmak için seçilen yöntem uygun ve yeterli mi? Uygulanan yöntemler aracılığıyla tezde belirlenen amaca ulaşılabilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Bulgular ve Sonuç bölümü, araştırma bulgularını literatürle ilişkilendirerek ele almış mı? Ulaşılan sonuçlar, araştırma sorusu ve hipotezlerle tutarlı bir biçimde sunulmuş mu? Tezde çalışmayı ileri götürücü başka ek çalışma önerileri bulunuyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Aday, bu çalışma sürecinde bilimsel araştırma yapma, alana özgü bilgiye erişme, elde ettiği bulguları değerlendirme ve yorumlama yetkinliğini kazanabilmiş midir?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Genel Değerlendirme
Yukarıdaki değerlendirme ölçütlerinin kapsamadığı ek görüş, öneri veya tespitleriniz varsa lütfen aşağıda belirtiniz.




Jüri Üyesi Unvanı, Adı ve Soyadı
									               İmzası
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Bu form jüri üyesi tarafından tez savunma sınavı sırasında veya hemen ardından doldurulup imzalanmalıdır. Başarılı / Başarısız veya Düzeltme kararının gerekçesi açıklanmalıdır.  
	BÖLÜM 1 — JÜRİ ÜYESİ VE ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Jüri Başkanı Unvanı, Adı Soyadı
	

	Kurumu
	

	Öğrencinin Adı Soyadı
	

	Öğrenci Numarası
	

	Anabilim Dalı / Program
	

	Program Türü
	Yüksek Lisans    ☐                       Doktora        ☐

	Tez Başlığı
	

	BÖLÜM 2 — TEZ SAVUNMA SINAVI DEĞERLENDİRMESİ

	Değerlendirme Kriteri ve Uyum
	Değerlendirme 

	Tez başlığı içerikle uyumlu mudur? Tez başlığı çalışma konusunu açık ve yeterli olacak şekilde tanımlıyor mu?



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin içerisinde verilen kaynaklar ile tez sonundaki kaynak listesi birbiri ile uyumlu mudur? Atıf verilen kaynaklar tezin araştırma konusuyla uygun bağlamda  ve yerde kullanılmış mı?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tez kolaylıkla okunup anlaşılıyor mu? Tez bölümlerinin mantıksal, analitik bütünlüğü ve akışı uygun mu? 



☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezde yer alan tablo, şekil ve grafikler metin içinde kolaylıkla bulunabiliyor mu? Başlık, numara ve açıklamaları yeterince açık ve anlaşılır mı? Görsel unsurlar, aktarılmak istenen bilgiyi okuyucuya etkin bir biçimde iletebiliyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırmaya temel oluşturan problem açık bir biçimde tanımlanmış mı? Problemin çözümüne yönelik hipotezler ya da araştırma soruları yeterince açık mı? Çalışmanın motivasyonu ile mevcut literatüre yapması beklenen katkı ikna edici bir şekilde ifade edilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Tezin özeti, araştırmanın amacını, yöntemini, bulgularını ve sonuçlarını yeterli açıklıkta yansıtıyor mu? Anahtar kelimeler tezin içeriğini ve araştırma alanını doğru biçimde temsil ediyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Literatür taraması yeterli, anlamlı ve güncel mi? Tezin amacı, mevcut literatürdeki boşluk ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak yeterince gerekçelendirilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Araştırma amacına ulaşmak için seçilen yöntem uygun ve yeterli mi? Uygulanan yöntemler aracılığıyla tezde belirlenen amaca ulaşılabilmiş mi?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Bulgular ve Sonuç bölümü, araştırma bulgularını literatürle ilişkilendirerek ele almış mı? Ulaşılan sonuçlar, araştırma sorusu ve hipotezlerle tutarlı bir biçimde sunulmuş mu? Tezde çalışmayı ileri götürücü başka ek çalışma önerileri bulunuyor mu?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Aday, bu çalışma sürecinde bilimsel araştırma yapma, alana özgü bilgiye erişme, elde ettiği bulguları değerlendirme ve yorumlama yetkinliğini kazanabilmiş midir?

☐ Uyumlu  ☐ Kısmen Uyumlu  ☐ Uyumsuz
	Gerekçe: 

	Genel Değerlendirme
Yukarıdaki değerlendirme ölçütlerinin kapsamadığı ek görüş, öneri veya tespitleriniz varsa lütfen aşağıda belirtiniz.
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